ESTATUTO DA ASSOCIAGAD PARANAENSE DE CONTROLE DE INFECGAO
HOSPITALAR

CAPITULO |
DA EXTINCAO DO ESTATUTO ANTERIOR

Art. 19 - Ficam revogadas todas as disposicdes do Estatuto anterior, entrando em
vigéncia, nesta data, o presente Fstatuto com as seguintes disposicdes.

capiTuLon

DA DENOMINACAO, sEDE, OBJETIVOS E DURACAD

irt. 2% - Com a denominagio de "ASSOCIACAO PARANAENDE DE CONTROLE DE
INFECCAQ HOSPITALAR® (APARCIH), fica constituida uma sociedade civil de
cardter cientifico, sem finalidades lucrativas, sem distingdo ou preferéncia de
credo, raga, religido, cor, politica, sexo ou atividades profissionais, a qual se regers
pelo disposto neste estatute e pela legislacio em vigor, no que lhe seja aplicivel.

Art. 3% - A denominagio da sociedade é imutivel,

Art. 4% - A APARCIH tem sede e foro na Cidade Curitiba, Estado do Paranai,
estabelecida na Rua Cindido Xavier, 575, Bairre Agua Verde, Curitiba, Parani CEP
H0240280, Curitiba/PR.

Art. 5% - 5do objetives da sociedade:

L. Dar apoio cientifico aos profissionais que situam na drea do controle de
infecgio hospitalar;

li. Promover ou participar de curses, conferéncias, semindrios e reunides
teécnicas;

[1l. Coordenar a publicacio de livros e revistas e organizar acervo cientifico;

W.Incrementar a pesquisa e o aperfeicoamento cientificos, inclusive entre
outras instituicoes;

V. Cooperar com entidades oficiais e particulares que tenham como objetive a
promocio do controle da infeciio hospitalar: /#
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VI.Promover interciambio com profissionais ¢ entidades afins deste Estado, de
outras Unidades Federativas ¢ do Exterior;

VIl Prever a oferta e custeio de bolsas de estudos para curso de especializagao
na darea;

VIIL Desenvolver esforcos no sentido de reconhecimento profissional na
area de “Controle de Infecgio Hospitalar™ nivel das instituigdes de sadde;

IX.Estimular a criacio de entidades congéneres em todas as unidades da
Federacio Brasileira, com o objetivo de formacio de uma entidade a nivel
nacional;

X Fomentar a inclusio de CIH na disciplina de “Infectologia Hospitalar®, a
nivel de graduagio e pos-graduagio na drea da saide;

XLIncrementar a integragio social dos membros desta entidade.

Pardgrafo dnico: A APARCIH, na consecugio de seus objetivos, podera firmar
convénios, termos de parceria, contratos ou termos de cooperacio técnica com
drgdos ou entidades pablicas ou privadas. nacionais e estrangeiras.

Art, % - A Associagio tem prazo indeterminado de duragio, e somente se
extinguiri em caso de insuperivel dificuldade na consecugio de seus objetivos,
obedecida a forma prescrita no presente estatuto.

CAPITULO N
DOS MEMBROS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 77 - Deixam de existir os membraos fundadores, os efetivos, os consultores, 0s
beneméritos e os honoririos, mantidos os direitos adquiridos pelas duas ultimas
categorias de membros citadas neste artigo.

Art. 87 - §30 constituidas as seguintes categorias de associados:
I. Socio Efetivo;
1. Socio Contribuinte.

Pardgrafo 1% « Sio socios efetivos todos os que, na edigio do presente estatuto,
tenham o status de membros efetivos, ou que receberem tal titulagdo nos termos
do artigo 11 do presente estatuto. 7
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Paragrafo 29 - Sio socios contribuintes todos aqueles que tiverem seu
requeriniento de associagio deferido, nos termos do presente estatuto.

Art. 9¢ - Sdo direitos dos socios efetivos:

1.

Iv.

Vi,

Participar das Assembleias:
Participar dos cursos, palestras e semindrios promovidos pela Entidade;

Solicitar bolsa de estudos e pesquisas dentro das areas de atuagio e das
finalidades da Associagao;

Frequentar a biblioteca que esta venha a manter;

Utilizar-se de seus arquivos cientificos e dos equipamentos, contribuindo
conforme for estipulado;

Votar ¢ serem votados para quaisquer drgdos, desde que quites com a
contribuicio anual.

Art. 10 - Sdo direitos dos socios contribuintes todos os dos sécios efetivos
previstos no artigo anterior, exceto o direito a votar e a ser votado.

Art. 11 - A Diretoria indicard, referendada pela Assemblela Geral, para a assungio
da titularidade de sécio efetivo, os socios contribuintes que tenham colaberado de
forma notéria com os trabalhos desenvolvidos pela APARCIH.

Art. 12 - Sio deveres dos associados:

1
il.

VI

Participar das Assembleias;

Cumprir as normas estatutirias, o Regimento Interno e as demais normas
da APARCIH;

Zelar pela biblioteca, arguivos ¢ materiais de que se venha a utilizar,
indenizando a Entidade por eventuais danos e prejuizos;

. Contribuir anualmente com a taxa de membro;

Zelar pelo bom nome e hoa reputacio da Entidade;

Cooperar com a APARCIH ¢ demais associados na consecugio de seus
objetivos;

Vii.Abster-se de manifestagies ostensivas de cardter politico, religioso, racial

ou de classe, em nome da Entidade, ou dentro do recinto de sua sede;

VIL Nio usar o nome da Entidade ou valer-se de sua reputagio para

atividades de cariter particular, lucrativas ou nio, sem prévia e expressa

autorizacio, por escrito, da Entidade. ﬁ/
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Pardgrafo 17 - E dever de todos os drgdos diretivos fortalecer a Associagido como
am todo, vedada 3 discussio e deliberagio sobre assuntos de tendéncias politicas
partidirias, religiosas ou étnicas.

Paragrafo 29 - Os exercicios de fungoes da Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho de
Etica nio sio remunerados, ¢ scus membros nao responderio, nem mesmo
solidiria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas, salvo quando haja dolo
ou culpa.

Pardgrafo 3° = 0s membros da Diretoria poderdo exercer fungdes remuneradas,
quando atuarem diretamente na prestagio de servigos a serem executados pela
APARCIH. A remuneragdo dos membros da Diretoria deverd ter correlagio com os
valores praticados no mercado. bem como ser proporcional & remuneragio dos
demais agentes envolvidos na execugio dos servigos..

Pardgrato 4% - 0s membros da Diretoria, quando da atuagio ou representacio da
APARCIH em localidade diversa da cidade de Curitiba, fardo jus ao recebimento de
didrias. 0 valor da didria terst como hase os valores citados no paragrafo anterior e
se referird a um periodo de 8 (oito) horas,

SECAD | - DA DIRETORIA

Art. 16 - A Entidade serd administrada por uma Diretoria composta de 4 [quatra)
membros:

I. Presidente;
I, Vice-Presidente;
Il Secretino;
IV. Tesoureiro.

Art. 17 = Os membros da Diretoria serdo eleitos em Assembleia Geral para
mandatos de trés anos. Findo o mandato, a Diretoria fard a prestagio de contas de
sua gestao, incluindo as do exercicio em curso.

Art. 18 - A Diretoria compete:

. Apreciar qualquer assunto do Associagao, deliberando sobre as medidas a
serem adotadas.

W, Cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, o Estatuto, ¢ as resolugdes ¢
demais atos emanados pela Assembleia Geral.
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II. Organizar e submeter 3 apreciacio da Assembléia Geral, com parecer do
Conselho Fiscal, o relatério ¢ o balange do ano anterior, bem como a
proposta orgamentdria para o cxercicio seguinte ou suas alteragoes.

IV. Zelar pelo patrimdnio material ¢ moral do Associagio.
V. Elaborar e reformar o Regimento Interno.
V1. Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto.

ViLIndicar, "ad referendum” da Assembléia Geral. os representantes das
atividades da Associagdo.

Art. 19 = Sio atribuicdes do Presidente:
I. Exercer a fungdo Administrativa da Associagio;

Il. Representar legalmente a Entidade perante a Administragio Pablica e em
Juizo, podendo, neste caso, delegar poderes;

. Convocar e presidir as reuniocs da (iretoria e convocar ¢ instalar as sessoes
da Assembleia Geral, fazendo comprir suas decisdes;

IV. Exercer o voto de desempate em casos de decisbes coletivas;
V. Responsabilizar-se pelo relacionamento com o pablico;

V1. Farmar, juntamente com o tesoureiro, os cheques ¢ demais documentos que
se refiram a obrigacoes, valores, responsabilidades ou fundos da Entidade;

ViL.Propor & Diretoria ¢ 4 Assembleia Geral a dissolugio da Entidade,
justificando-a na forma do Artigo 5 do presente Estatuto.

Art. 20 - Sdo atribuigdes do Vice-Presidente auxiliar o Presidente no exercicio de
suas funcdes e substitui-lo nos seus impedimentos,

Art. 21 - Sio atribui¢des do Secretario:
. Responder pelo expediente;
Il. Crganizar e manter em dia o cadastro e registros dos associados;
1l. Lavrar as atas das reunides da Dirctoria ¢ das Assembleias;

IV. Organizar a  biblioteca da  Hntidade, seus arquives, instalagbes e
equipamentos, zelando por sua conservagio, bom uso ¢ desenvolvimento.

Art. 22 - Sdo atribuigdes do Tesourci :r:%/' W ey
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I. Ter sob sua guarda ¢ responsabilidade os fundos e valores da Entidade,
promovendo a abertura de contas bancarias e sua movimentagio, em
conjunto com o Presidente;

Il Arrecadar as contribuicdes recebidas pela Associagio e efetuar as despesas
e pagamentos autorizados, conservande na Tesouraria os fundos
indispensaveis as necessidades de pronto pagamento,

1. Firmar, em conjunto com o Presidente, os contratos, termos e documentos
que representam valor, cncarge, onus ou responsabilidades para a
Entidade:

V. Organizar a contabilidade da Entidade e elaborar ¢ firmar os balancetes ¢ o
balango anual.

V. Manter registro dos bens do Instituto ¢ administrar seu patrimdnio
imobilidrio destinado & produgio de renda.

Art. 23 - Cabe i Diretoria indicar. referendada por Assembleia Geral, membros
colaboradores para as atividades que julgarem necessirias,

Art. 24 - A Dirctoria redne-se:
. ordinariamente, a cada 30 (trinta) dias, e

IL extraordinariamente. a qualyuer tempo, por convocagio de qualquer
Diretor ou, em caso de motivo grove ¢ urgente, por convocacio do Conselho
Fiscal,

SECAO 11 - DO CONSELHO FISCAL

Art. 25 - 0 Conselho Fiscal serd composto por trés membros efetivos
representantes dentre os membros associados a esta Associagio, cleitos por
ocasido das eleighes da Direteria, ;

Art. 26 - Compete ao Conselho Fiscal, que sempre resolve por maioria:

I Fiscalizar os atos contibeis da Associacdo, da boa aplicagio de seus bens de
valores, propondo as medidas que julgar convenientes para a prosperidade
da Associagdo ¢ denunciando 3 Assembleia Geral qualquer irregularidade
apurada.

il. Examinar livros de escrituracao da APARCIL.

11, Gpinar sobie 0s balangos ¢ relatorios de desempenho financeiro ¢ contibil e
sebre as operaciies patrimonials re I-if}qa 3 ‘emitindo pareceres para os
organismos superiores da Associagio /
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IV. Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagio comprobatoria
das operagbes economice-financeiras realizadas pelo Instituto.

V. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

VI. A substituicio de membro do Conselho Fiscal obedecerd ao disposto no
Artigo 39 do presente Estatuto.

Pardgrafo Gnico - E facultado ao Conselho Fiscal contratar Perito ldéneo ou
Empresa de Auditoria Fiscal independente, mediante a aprovagio da Diretoria,
para o assessoramento de suas fungdes,

Art. 27 - O exercicio Inanceiro do Instituta coincidira com o ano civil.

Art. 28 - O Conselho Fiscal redne-se, ordinariamente, uma vez por ano para
apreciar as contas da Diretoria, scu balango anual e respectivos documentos e,
extraordinariamente, sempre gue convorado por qualquer dos seus membros ou
pela Diretoria.

Art. 29 - Nio podem fazer parte do Conselho Fiscal os membros da Diretoria e seus
parentes.

SECAO 111 = DO CONSELVO DE ETICA

Art. 30 - O Conselho de Etica ¢ composto por 3 (trés) membros efetivos, eleitos por
ocasiio das elei¢oes gerais.

Art. 31 - Compete ao Conselho de Elica avaliar e julgar previamente aspectos
éticos as atividades da Entidade, cabendo-lhe autorizar ou vetar total ou
parcialmente o desenvolvimento  destas  atividades, sendo sua  decisio
fundamentada em parecer registrado em liveo proprio,

SECAD IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 32 - A Assembléia Geral ¢ o drgie soberano do APARCIH, sendo constituida
dos socios em pleno gozo de scus direitos estatutirios.

Art. 33 - A Assembléia Geral extroordingria compete decidir sobre todos os
assuntos nio previstos no Art. 18,

Pardgrafo 17 - A Assembléia Geral extraordindria sera convocada pelo Presidente,
ou por 1/3 (um ter¢o) dos socios, em solicitagdo ao mgsmo, scmpre fundamentada,
para deliberar sobre assuntos da convecagio.

A
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Paragrafo 2% - A decisio de extingie da APARCIH devera ser realizada em
assembléia convocada especilicamente para tal fim, sendo que a aprovagio
dependera do voto de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos associados.

Art. 34 - A Assembléia Geral Ordinaria se reunird anualmente para:

. Aprovar proposta de programacio anual da instituigio, submetida pela
[Viretoria.

II. Apreciar relatério anual da Diretoria
[1l. Discutir e homologar as contas e o halanco aprovado pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo anico - Fica permitido ao associado credenciar o seu representante nas
Assembléias, desde que este pertenca & sua instituigdo.

Art. 35 - A convocacao das reunioes ordinarias ou extraordinarias serd realizada
em data determinada pelo Presidente com antecedéncia minima de quinze (15)
dias, mediante:

. Correspondéncia individual, com pauta dos assuntos a serem tratados, além
de horirio e local.

Il. Publicacio em orgido de imprensa de circulagio

CAPITULO VI

DA PERDA DE MANDATO

Art. 36 - O membro da Diretoria, do Conselho Fiscal, ov do Conselho de Etica
perderd o mandato no caso de:

. Malversa¢io ou dilapidacio do patrimonio do Instituto;
Il. Abandono do cargo;
. Grave violagio deste Estatuto;

IV. Espirito de discordia ou md conduta, devidamente comprovada e julgada
pela Assembléia Geral,

V. Afastar-se ou deixar de representar o associado perante a APARCIH.

Pardgralo 1? - Considera-se abandono de cargo a auséncia, sem causa justa, a 03
(trés) reugides’ consecutivas da Diretoria, do Conselho Fiscal ou do Conselho de
Etica.
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Pardgrafo 2¢ - O membro da Diretoria, do Conselho Fiscal ou do Conselho de Etica
que for destituido, nos termos do parigralfe anterior, ndo podera ser eleito para
qualguer mandato de administragao ou de representagio, pelo prazo de 05 (cinco)
dis.

Pardgrafo 3% - O processo de destivnigio de membro da Diretoria somente
ocorrera caso a Assembléia Geral decida, por maioria simples, pela sua
instauracao, Em ocorrendo o processo de destituicio, devera ser criada comissio
especial de julgamento que, respeitando os principios do contraditério e da ampla
defesa, instruird o feito e emitird parecer conclusivo a ser apreciado em decisio
irvecorrivel pela propria Assembléia Geral

Art. 37 - A linha sucessoria, cm caso de afastamento definitivo do Presidente, & a
seguinte: Vice-Presidente, Secretdrio ¢ Tesourciro,

Art. 38 - Em caso de afastamento lemparario ou definitivoe de membro da Diretoria
(a4 excegio do Presidente), do Conselho Fiseal, ou do Conselho de Etica, assumird o
cargo representante de socio a ser nomeado ad hoc pelo Presidente da APARCIH.

Art. 39 - Em caso de afastamento delinitivo, o representante ad hoc permaneceri
no carge avé decisio da Assembicia Geral, que deverd eleger novo membro para o
exercicio do carzo eletivo,

Art. 40 - Em caso de renuncia coletiva, o Presidente da Associacio, ainda que
resignatario, fara a convocagio de Assembléia Geral para a eleigio de Junta
Governativa, compaosta de 3 (trés] membros:

. Presidente:
Il. Secretirio;
HI. Tesoureiro.

Paragrafo unicoe - A junta Loverpativa, constituida nos termos deste artigo, cstard
automaticamente empossada imediatamente apds a sua eleigio, pelo prazo de 180
[cento e oitenta) dias, com incumbencia de convocar e realizar novas elelgoes para
novo mandato, bem como dar posse aos eleitos.

CAPITULO VIE

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 41 - A prestagae de contas do APARCIH obedecera aos seguintes critérios;

L
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I. A observincia des principios fundamentais de contabilidade e as normas
brasileiras de contabilidade,

Il. A publicagio, por qualguer meio eficaz (imprensa), no encerramento do
exercicio fiscal, do relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras
da Associacdo, incluindo as certiddes negativas (ou positivas com efeito de
negativas) de débitos junto a0 INSS ¢ ao FGTS, colocando-os 3 disposicio
para exame de qualquer cidadio.

I, Realizacio de auditoria externa independente na aplicagio dos eventuais
recursos objeto de Termao de Pareeria,

IV. Prestar contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebidos,
conforme o Pardgrafo Unico do Art. 70 da Constituigio Federal.

| CAPITULD VI

DAS ELEICOES

|

|

! Art. 42 - As eleighes para composicio da Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho de
| Etica serdo realizadas por escrutinio secreto, dentro do prazo de vigéncia do
exerciciv do mandato, nos termos do regulamento eleitoral aprovado pela
Diretoria, observados os seguintes principios:

1. Convecagio por edital que mencione data. local e hordrio da votagio, prazo
para registro de chapas, horirio de funcionamento da Seeretaria, prazo para
impugnagie de candidatos, quorum para primeira e segunda convocagdo,
publicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) ¢ mdxima de 120 (cento
¢ vinte dias) em relagio & data prevista para realizacio da eleicio;

Il. As chapas conterdo candidatos suficientes para o preenchimento dos cargos
de Diretoria, Conselho Fiscal ¢ Conselho de Etica;

1. Sigilo e inviolabilidade do volo, garantidos pela utilizagao de cédula Gnica e
cabina indevassavel. para as votacoes;

V. O regulamento eleitoral devera obedecer as regras deste Estatuto.
Yaragrato 17 - Para ser votado, o candidate deve preencher os seguintes requisitos:

. Nio estar em incurso em quaisquer inelegibilidades previstas neste
Estatuto;

Il Nio ter sido condenado por crime doloso ou improbidade administrativa,
enquanto persistirem os efeitos da pena.
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Paragrafo 22 - O edital de que trata o inciso | sera fixado na sede da Associagio e
um aviso resumido do seu contetudo sera publicado em jornal de grande circulagio
na base territorial da Associacio.

Paragrafe 3° - Caso haja o registro de wma dnica chapa, a obtencgio do resultado
acontecerd por aclamagao.

Art, 43 - As normas eleitorais, guando baixadas nos termos do artigo anterior, ndo
poderiio sofrer quaisquer aiteragdes desde 20 (trinta) dias antes da publicagio do
Edital de convocagao das eleicoes até a posse dos cleitos.

Art. 44 = Serd sempre permitida a reeleiclio consecutiva para o mesmo cargo da
Diretoria, do Conselho Fiscal « do Conselho de Etica, independentemente do
npumern de mandatos ji exercidos anteriormente.

CAPITULO 1X

DAS PENALIDADES

Art. 45 - 05 sdcios que descumprivem as determinagdes deste Estatuto solrerio as
seguintes penalidades:

I Adverténcia, que serd sempre por escrito, aplicada por qualquer diretor em
exercicio:

Il. Suspensio da frequincia da sede ¢ dos direitos cstatutirios, que sera
aplicada pelo Presidente, também por escrito, com duragio maxima de 180
[cento e citenta dias), sem prejuizo de continuar o socio punido com a
corigacio de pagar as taxas de manutengdo da Entidade;

I11. Exclusie da Entidade. que serd aplicada pela Diretoria em reunido, nos
casos de infragio mais grave ao Estatuto ou & lei ou ainda, em caso de
reincidéncias ja punidas com suspensocs anteriores.

Parigrafo 1% - Também incidem na pena de exclusio da Entidade os socios que
deixarem de proceder ao recolhimento de suas taxas de manutencio, desde que,
instados por escrito a se guitavem com os cofres sociais, se escusarem de fazé-lo
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data em que receberam o aviso
para tanto.

Pardgrafo 29 - A todas as punicées provistas cabe recurso para a Assembleia, o qual
deverd ser interposto por escrito no graro de 5 (cinco) dias, contados da data do
reconhecimente da punicio,
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Parigrafo 3% Em caso de san¢io de exclusso, ainda que o socio ndo apresente
recurse. a matéria serd remetida ex officio i Assembleia Geral. A exclusio do socio
somente se confirmara caso haja deliberagio nesse sentido por maioria absoluta
[dois tergos) da Assemisleia Geral,

Pardgrafo 42 - Caso a decisio de exclusio se dé por maloria simples, a penalidade
serd convertida em censura.

Parigrafo 57 - O processo punitivo pracessado na esfera do Conselho de Etica que,
apos garantir ao sécio o exercicio do direito ao contraditorio ¢ & ampla defesa,
emitird parecer opinativo 4 Diretaria, cabendo a esta decidir sobre a sangdo.

CAPITULO X

DA% SUBSEDES

Art, 46 - A Diretoria podera criar Subsedes em outras cidades do Estado do Parana,
atendendo s necessidades locais ¢ nos abjetivos da Associagio.

Art. 47 - Cabera as Subsedes compric as lormalidades e os dispositivos constantes
no presente Estatuto e demais determinaches que o integrem ou venham a integri-
lo,

Art. 48 - As Subsedes serio administradas por Coordenadores nomeados pela
Diretoria, cujo mandado se encerrard com o término da gestio gue o nomeou.

Art. 49 - As Subsedes estio subordinadas aos anicos Conselhos Fiseal e de Etica da
Entidade, nio havendo, portanto, nas respectivas Subsedes, conselhos proprios.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 51 = A Diretoria podera contratar profissionais para auxiliar e assessorar a
Associacio nas dreas juridica, fiscal e coniabil.

At 52 - E vedado aos membros da Divetonia contribuir, por qualquer forma, as
| custas da Associagio, para quaisquer fins estianhos aos dos objetivos sociais.

Art. 53 - Nenhum socio da Associacho. estranhe a Diretoria, responderd, nem

mesmo subsidiariamente, pelas obngaces assumidas em nome da 355“‘-"“7:':/%-’?//’
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Art. 54 - Os casos omissos do preseate Estatute serdo resolvidos pela Diretoria,
dentro da competéncia de cada um dos membros, e, posteriormente, submetidos a
Assembléia Geral, lavrando-se ata em livro proprio.

Art. 55 - Em caso de dissolucgao da Associacio Paranaense de Controle de Infecgio

Hospitalar (APARCIH), o seu patrimdnio serd doado a Secretaria de Sadde do
Estado do Parana.

Curitiba, 31 de marco de 2017,

P}L:ﬂ.-l;cz MAKIA DE Ch

e VALHC HESSEL Dig

P Abheciy

|DOR
20 OFICIO DISTRIBU cioe

ﬁg.ri--"-‘n Fal= Tﬂll‘lvs i S llLI'II'_'Il‘.-a:'

- a i
. I s Dokt 5. | sk Cnmimmmices. & Fraasas beridoss - Dol FH HE‘ m:-.ﬂm[ dwwwl_h
[T TR S W— - AECIETRD CIVIL IE PESROAS TURINICAS  Cerilibi s PR« Tok/ Paw (1) 531 =
. Hu' TIPS A R WL o e | el il e s :

DISTRIBUIDD SOB NY 93-= AG 1% PROTOCOLADD 508 K* .10
93-2083 190F1CI0 REGISTRADO E MICROFILMADG SOB A" 1,139,538 1° 3RPJ
Selo Digital: d7egv  VHB1A . SHUaT - Otz AVERBADO A MARGEM 0O N° DE ORDEM 12378 Livro™A"
Congulle asse selo es RLRp: /7 Fumaroes Br Cortba. PR 18 de nero de 2018
. l:l..tﬁ_ Joid Mendes Camarge Michelle Mendes Camargn 7
:-'.-L::'::r -.:.I:::ﬁi::lur;:ilu . j III-:::- " :I."! Lis mﬂmf"‘w mmﬁwm it A #ﬁ#
[ IDISTRIBUIGCED (™0 vRCs) RE14 d "J}! 1 Lidlfe we hEsgs . Hp¥ TV hpDve, Controle: bGwla.paTAD
1 A0 (26 VRCE) RS A unlige aase sale am HEpp:/sfenarpen.combr
[ a R§.2.20 Curiiitba, 19712713017
e
- o
1* SRPJ




	003
	004
	005
	006
	007
	008
	009
	010
	011
	012
	013
	014
	015

